
ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  
 
Το νέο Λογιστικό Πλαίσιο (Π.Δ. 54/2018) 

 
Το Νέο Λογιστικό Πλαίσιο Γενικής Κυβέρνησης καθορίστηκε με το Π.Δ. 54/2018 

«Ορισμός του περιεχομένου και του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του 

Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης» (Α’ 103), και εφαρμόζεται 

υποχρεωτικά από τις οντότητες που εμπίπτουν στο άρθρο 1 του εν λόγω Π.Δ, ήτοι 

από τις οντότητες/φορείς της Γενικής Κυβέρνησης όπως αυτοί καθορίζονται από το 

μητρώο της ΕΛ.ΣΤΑΤ. Με το Π.Δ. 54/2018 αντικαθίστανται τα υφιστάμενα κλαδικά 

λογιστικά σχέδια (Π.Δ. 80/1997 για τους φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης, Π.Δ. 

205/1998 για τα Ν.Π.Δ.Δ., Π.Δ. 

315/1999 για τους Ο.Τ.Α., Π.Δ. 146/2003 
μονάδες υγείας   
 
Τα βασικά χαρακτηριστικά του ΛΠΓΚ είναι 
τα εξής: 

1. Η υιοθέτηση διπλογραφικού λογιστικού συστήματος με ενιαίο τρόπο για το 
σύνολο των οντοτήτων της Γενικής Κυβέρνησης. 

2. Η  εφαρμογή  λογιστικής  πλήρους  δεδουλευμένης  βάσης,  η  οποία  
βασίζεται  στα  Διεθνή  Λογιστικά  Πρότυπα Δημοσίου Τομέα (IPSAS). 

3. Η  εφαρμογή κοινού  σχεδίου λογαριασμών με  ενιαία  οικονομική 
ταξινόμηση για  τον  προϋπολογισμό και  τη λογιστική. 

4. Η δυνατότητα παρακολούθησης πολλαπλών ταξινομήσεων εκ των 
οποίων η  οικονομική, η διοικητική και η λειτουργική είναι υποχρεωτικές. 

 
Βασική καινοτομία του Σχεδίου Λογαριασμών του Π.Δ. 54/2018 (Α΄103) είναι η 
εφαρμογή του τόσο για σκοπούς προϋπολογισμού όσο και λογιστικής από το 
σύνολο των υποτομέων της Γενικής Κυβέρνησης, καθώς αντικαθιστά τα 
υφιστάμενα κλαδικά λογιστικά σχέδια και τους σχετικούς κώδικες κατάταξης 
εσόδων και εξόδων προϋπολογισμού, 

 
Το σύνθετο αυτό έργο έχει ως θεμελιώδη στόχο την αξιόπιστη, εύλογη και συνεπή 
λογιστική απεικό νιση των οικονομικών μεγεθών, συναλλαγών και λοιπών 
λογιστικών γεγονότων στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις των οντοτήτων της 
Γενικής Κυβέρνησης. 

 
Για την ενημέρωση και προετοιμασία των οντοτήτων (φορέων) της Γενικής 

Κυβέρνησης πλην της Κεντρικής Διοίκησης σχετικά με την επικείμενη εφαρμογή 

του Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης (ΛΠΓΚ), στο πλαίσιο του έργου 

της Λογιστικής Μεταρρύθμισης, εκδόθηκε η υπ. αριθμ. πρωτ. 2 / 905 / ΔΛΓΚ/13-01-

2025, εγκύκλιος με θέμα: «Εφαρμογή του Λογιστικού Πλαισίου της Γενικής 

Κυβέρνησης στις λοιπές οντότητες (φορείς) της Γενικής Κυβέρνησης στο πλαίσιο 

της Λογιστικής Μεταρρύθμισης». 

 



Το έτος 2025 έχει χαρακτηριστεί ως περίοδος προσαρμογής, κατά την οποία οι 
φορείς της Γενικής Κυβέρνησης πρέπει να ολοκληρώσουν μια σειρά κρίσιμων 
ενεργειών ώστε από την 1η Ιανουαρίου 2026 να προχωρήσουν σε πλήρη 
εφαρμογή. Συγκεκριμένα στην ως άνω εγκύκλιο αναφέρεται: «το χρονικό 
διάστημα από 1.1.2025 μέχρι 31.12.2025 θεωρείται περίοδος προετοιμασίας 
(προπαρασκευαστική περίοδος) κατά την οποία οι λοιπές οντότητες της Γενικής 
Κυβέρνησης πρέπει  να  προβούν  στις  απαραίτητες ενέργειες,  έτσι  ώστε  να  
είναι  σε  θέση  να  εφαρμόσουν πλήρως το Λογιστικό Πλαίσιο Γενικής 
Κυβέρνησης από 1.1.2026. Ως εκ τούτου, οι  ανωτέρω οντότητες θα πρέπει να 
καταρτίσουν αρχικό ισοζύγιο και ισολογισμό έναρξης με ημερομηνία αναφοράς 
την 1η /1/2026». 

 
Οι ενέργειες περιλαμβάνουν: 

 
 

1. Εναρμόνιση του λογιστικού τους σχεδίου: Εντός του 2025, οφείλουν να 
εισαγάγουν στα πληροφοριακά τους συστήματα το  νέο  Σχέδιο  
Λογαριασμών της  Γενικής  Κυβέρνησης, το  οποίο  έχει  δημοσιευθεί  με  την  
Αρίθμ. 2/114767/ΔΛΓΚ/17-12- 2024  «Κοινό  Σχέδιο  Λογαριασμών της  
Γενικής  Κυβέρνησης και  αντιστοίχιση με  τα κλαδικά λογιστικά σχέδια» (Β’ 
6975) Υπουργική Απόφαση. 

2. Σύνταξη αρχικού ισοζυγίου και Ισολογισμού έναρξης της 01.01.2026 με 
βάση το Π.Δ. 54/2018. 

3. Αναβάθμιση Πληροφοριακών Συστημάτων: Οι οντότητες οφείλουν να 
μεριμνήσουν για την απαιτούμενη ανάπτυξη, προσαρμογή ή αναβάθμιση 
των πληροφοριακών τους συστημάτων, καθώς επίσης για τη δημιουργία και 
διασύνδεση των επιμέρους υποσυστημάτων ή/και μητρώων με τα βασικά 
συστήματα της λογιστικής. 

4. Δημιουργία και ενημέρωση των απαραίτητων μητρώων: Οι φορείς 
οφείλουν να διασφαλίσουν την πλήρη λειτουργικότητα και ακρίβεια 
βασικών λογιστικών μητρώων, όπως: 

 
➢ Μητρώο Παγίων, 
➢ Μητρώο Αποθεμάτων, 
➢ Μητρώο Μισθώσεων 
➢ Μητρώο Προμηθευτών/Πιστωτών/Πελατών/Χρεωστών 
➢ Μητρώο Τραπεζικών Λογαριασμών και 
➢ Μητρώο Επισφαλών Απαιτήσεων 

 
Η ύπαρξη αυτών των μητρώων είναι απαραίτητη για την αξιόπιστη καταγραφή και 

αποτύπωση της περιουσίας και των υποχρεώσεων των φορέων. 

5. Εκπαίδευση του προσωπικού 
6. Διασφάλιση διαλειτουργικότητας των πληροφοριακών συστημάτων 

 
Για την υλοποίηση της προετοιμασίας το Νοσοκομείο θα πρέπει να προχωρήσει 
στη σύναψη συμβάσης με ανάδοχο που θα αναλάβει την παροχή εξειδικευμένης 
συμβουλευτικής και λογιστικής υποστήριξης για την υλοποίηση των 
προαπαιτούμενων ενεργειών. 

 
Αντικείμενο – Περιγραφή του έργου 



 
Για την προετοιμασία του ΓΝ Καρδίτσας για την εφαρμογή του νέου Λογιστικού 
Πλαισίου, το Νοσοκομείο θα συνεργαστεί με εξειδικευμένο ανάδοχο 
συμβουλευτικής - λογιστικής υποστήριξης. 

 
Α. Γενική Περιγραφή Υπηρεσιών  
Το έργο θα περιλαμβάνει: τις 
κάτωθι υπηρεσίες: 

 
1.  Υποστήριξη για την ορθή εναρμόνιση με το Νέο λογιστικό σχέδιο και 

συμβουλευτική για την προετοιμασία για την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 
 

2.   Σύνταξη αρχικού Ισοζυγίου της 01.01.2026 και του Ισολογισμού Έναρξης 
βάση του Π.Δ. 54/2018. 

 
3.   Εκπαίδευση προσωπικού για την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 

 
Β. Αναλυτική Περιγραφή Υπηρεσιών 

 
1.  Υποστήριξη για την ορθή εναρμόνιση με το Νέο λογιστικό σχέδιο και 

συμβουλευτική για την προετοιμασία για την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 
 
Ο ανάδοχος που θα αναλάβει να υποστηρίξει το Νοσοκομείο στην προετοιμασία 
για το Νέο λογιστικό Πλαίσιο της Γενικής Κυβέρνησης, θα συνεργαστεί με τον 
ανάδοχο του Πληροφοριακού συστήματος, ώστε να πραγματοποιηθούν όλες οι 
απαραίτητες ενέργειες για την εγκατάσταση και την εφαρμογή του 
Διπλογραφικού συστήματος, του Προϋπολογισμού και του Μητρώου Δεσμεύσεων 
βάσει του Π.Δ. 54/2018 και συγκεκριμένα: 

 
α) Παραμετροποίηση - Συνδεσμολογία Λογαριασμών σύμφωνα με το Π.Δ. 
54/2018 

 
i. Ανάπτυξη Λογιστικού Σχεδίου βάσει του Π.Δ. 54/2018 και προσαρμοσμένο 

στις ανάγκες του Νοσοκομείου, προκειμένου ο ανάδοχος του 
πληροφοριακού συστήματος να το εισάγει στο πληροφοριακό σύστημα, 
όπως επίσης και στο Δημόσιο Λογιστικό, βάση των υποχρεωτικών 
λογαριασμών εκτέλεσης προϋπολογισμού. 

ii. Συσχέτιση των κωδικών εσόδων-εξόδων της Δημόσιας Λογιστικής με τους 
κωδικούς του Λογιστικού Σχεδίου βάσει Π.Δ. 54/2018 

iii. Δημιουργία κατηγοριών προμηθευτών και πελατών βάσει του Π.Δ. 54/2018 
iv. Σύνδεση Συναλλασσόμενων (Απαιτήσεων & Υποχρεώσεων) με Γενική 

Λογιστική 
v. Σύνδεση Κρατήσεων με Γενική Λογιστική 

vi. Σύνδεση τραπεζικών λογαριασμών με Γενική Λογιστική. 
vii. Σύνδεση παραστατικών εξόδων με τους λογαριασμούς του ΠΔ 54/18.  

viii. Σύνδεση παραστατικών εσόδων με τους λογαριασμούς του ΠΔ 54/18.  
ix. Σύνδεση ειδών αποθήκης με Γενική Λογιστική και Δημόσιο Λογιστικό. 
x. Σύνδεση  των  κέντρων  εσόδου  (Γραφείου  κίνησης,  Γραμματεία  Εξωτερικών  

Ιατρείων  κτλ)  με  Γενική Λογιστική και Δημόσιο Λογιστικό για όσους 
συνδέουν Γραμμάτια Είσπραξης με Α.Π.Υ. 

xi. Δημιουργία πρότυπων άρθρων Λογιστικής ανά λογιστικό γεγονός. 
 
β) Συμβουλευτική υποστήριξη για την κατάρτιση μητρώων που προβλέπονται 

από το Π.Δ. 54/2018 



 
Σύμφωνα με τις ισχύοντες οδηγίες στην εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018, 

συμβουλευτική υποστήριξη στην κατάρτιση των κάτωθι: 
i. Μητρώο Παγίων (δεν   περιλαμβάνεται   στην   παρούσα   υπηρεσία   η   

πραγματοποίηση   απογραφής Παγίων ) 
ii. Μητρώο   Αποθεμάτων   (δεν   περιλαμβάνεται   στην   παρούσα   υπηρεσία   

η   πραγματοποίηση   απογραφής Αποθεμάτων) 
iii. Μητρώο Μισθώσεων 
iv. Μητρώο Προμηθευτών / Πιστωτών 
v. Μητρώο Πελατών / Χρεωστών 

vi. Μητρώο Επισφαλών Απαιτήσεων 
vii. Μητρώο Τραπεζικών Λογαριασμών 

viii. Μητρώο Παραχωρήσεων 
 
Τέλος, όλα τα Μητρώα (φόρμες) θα δοθούν στον ανάδοχο του πληροφοριακού 
συστήματος, προκειμένου να τα εντάξει εκτυπωτικά  στα  υποσυστήματα  π.χ.  
Δημοσίου  Λογιστικού,  Μητρώου  Παγίων,     Αποθηκών  καθώς  και  την  φόρμα 
εκτέλεσης προϋπολογισμού βάση 54/2018. 

 
γ) Συμβουλευτική υποστήριξη για την αποτύπωση των οικονομικών πράξεων 

με βάση το Π.Δ. 54/2018 όσον αναφορά τον Προϋπολογισμό και το Μητρώο 

Δεσμεύσεων. 
 
δ) Συμβουλευτική υποστήριξη για την ορθή μεταφορά των ανεξόφλητων 

υποχρεώσεων και ανείσπρακτων απαιτήσεων της 31.12.2025 στη χρήση 2026 

βάση του Π.Δ. 54/2018. 

 
2. Σύνταξη αρχικού Ισοζυγίου της 01.01.2026 και Ισολογισμού Έναρξης, βάση 
του Π.Δ. 54/2018. 

 
α) Αναδιατύπωση των οικονομικών κονδυλίων 

 
Λαμβάνονται υπόψη οι λογιστικές πολιτικές του Π.Δ. 54/2018 προκειμένου να 

γίνει η αναδιατύπωση των οικονομικών κονδυλίων. 
 
β) Ισοζύγιο Έναρξης 01.01.2026 

 
Με βάση τα προηγούμενα βήματα κι αφού έχει ολοκληρωθεί και η απογραφή 

καταρτίζεται το Ισοζύγιο έναρξης με ημερομηνία αναφοράς 01.01.2026. 
 
γ) Ισολογισμός έναρξης 01.01.2026 

 
Συντάσσεται ο ισολογισμός έναρξης της 01.01.2026 και περιλαμβάνει όλες τις 
απαραίτητες λογιστικές κατηγορίες που επιβάλλει το Π.Δ. 54/2018. Ο ισολογισμός 
οφείλει να είναι ακριβής, ολοκληρωμένος και αντιπροσωπευτικός της οικονομικής 
κατάστασης του Νοσοκομείου. 

 
δ) Εγγραφές ανοίγματος 01.01.2026 

 
Αφού  καταρτιστεί  ο  ισολογισμός  έναρξης,  αποτυπώνονται  οι  εγγραφές  
ανοίγματος  χρήσης  2026  με  ημερομηνία 01.01.2026. 

 



Σημείωση: Ως βάση σύνταξης του Ισοζυγίου της 01.01.2026 και Ισολογισμού 
Έναρξης θα χρησιμοποιηθεί το ισοζύγιο και ο Ισολογισμός κλεισίματος της χρήσης 
2025 αναδιατυπωμένα σύμφωνα με τις πολιτικές του Π.Δ. 54/2018. Το ισοζύγιο και 
ο Ισολογισμός έναρξης 01.01.2026 θα συνταχθούν μετά την ολοκλήρωση του 
ελέγχου και έγκρισης των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης 2025. 

 

3.    Εκπαίδευση προσωπικού για την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 
 
Εκπαίδευση του προσωπικού σε θέματα που άπτονται της εφαρμογής του Π.Δ. 
54/2018 και συγκεκριμένα : 
 

i. Αλλαγή λογιστικών πολιτικών 
ii. Αλλαγή λογιστικού σχεδίου 

iii. Εφαρμογή λογιστικών μητρώων 
iv. Νέες Χρηματοοικονομικές αναφορές 

 
Η  εκπαίδευση θα  πραγματοποιηθεί επί  της  υλοποίησης του  έργου  και  σε  

συνεργασία  με  την  αναθέτουσα αρχή,  ο ανάδοχος θα πραγματοποιήσει 

σεμινάριο συνολικά 16 ωρών. 

 
Διάρκεια έργου – Χρονοδιάγραμμα 
Η διάρκεια ορίζεται συνολικά σε  12 (δώδεκα) μήνες από την ημερομηνία 
υπογραφής της σύμβασης. Αναλυτικά: 
  
 Εργασίες   Χρονοδιάγραμμα  εργασιών  
Υποστήριξη  για  την  ορθή  εναρμόνιση  
με  το  Νέο λογιστικό σχέδιο και 
συμβουλευτική για την προετοιμασία για 
την εφαρμογή του Π.Δ. 54/2018 

έως 31/12/2025 

Σύνταξη ισολογισμού έναρξης 01.01.2026 έως τη λήξη της σύμβασης 

Εκπαίδευση του Προσωπικού έως τη λήξη της σύμβασης 
 
 

 Εμπειρία Αναδόχου - Δικαιολογητικά 

Ο ανάδοχος, στον οποίο θα ανατεθεί το έργο, θα πρέπει να πληροί τις παρακάτω 
προϋποθέσεις: 
 
1. Να  έχει  αποδεδειγμένα  εμπειρία  σε  ανάλογο  λογιστικό  -  κοστολογικό  

σχεδιασμό  και  σε  μηχανογραφικές εφαρμογές, σε ό, τι αφορά την λειτουργία 
Γενικής - Αναλυτικής Λογιστικής, εσωλογιστικής κοστολόγησης και του 
Δημόσιου Λογιστικού με τη διπλογραφική μέθοδο. Για την επιλογή είναι 
υποχρεωτική η εμπειρία και εξοικείωση του αναδόχου σε υποδομές του 
Υγειονομικού Τομέα, που θα αποδεικνύεται από προηγούμενη διεκπεραίωση 
έργων, τα οποία σχετίζονται άμεσα με τη Νοσοκομειακή Λογιστική, τη 
Νοσοκομειακή Οργάνωση - Λειτουργία, τα Οικονομικά της Υγείας και το 
Νοσοκομειακό Κόστος. 
Ειδικότερα, απαιτείται η αποδεδειγμένη εμπειρία σε εφαρμογή του Π.Δ. 
146/2003 σε Δημόσιες Μονάδες Υγείας. Συγκεκριμένα,  να  κατατεθούν  



τουλάχιστον  δέκα  (10)  βεβαιώσεις  καλής  εκτέλεσης  συμβάσεων  
εφαρμογής διπλογραφικού σε Π.Δ. 146/03 από Δημόσιες Μονάδες Υγείας ή 
ελεγμένες οικονομικές καταστάσεις που υλοποιήθηκαν κατά την τελευταία 
τριετία πριν τη δημοσίευση της σχετικής προκήρυξης.  

2. Ως εμπειρία εννοείται η εμπειρία της εταιρείας ή των φυσικών προσώπων, που 
θα μετέχουν στην ομάδα έργου, Ειδικότερα, θα πρέπει ο επικεφαλής της 
ομάδας έργου να έχει συνυπογράψει τρεις (3) ισολογισμούς, σύμφωνα με το 
Π.Δ. 146/2003  κατ' έτος, τα τελευταία τρία (3) χρόνια πριν από τη 
δημοσίευση της σχετικής διακήρυξης (χρήσεις 2022, 2023, 2024),καθώς 
επίσης δύο (2) τουλάχιστον οικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα 
Δ.Π.Χ.Α. σε Δημόσιες Μονάδες Υγείας. 

3. Τα ανωτέρω φυσικά πρόσωπα που τεκμηριώνουν την εμπειρία του 
αναδόχου, να είναι κάτοχοι άδειας λογιστή Φοροτέχνη Α' Τάξεως. 

4. Επιπλέον, στην  ομάδα  έργου θα  πρέπει  να  συμμετέχουν ως  βοηθοί  
λογιστές, δύο (2)  άτομα  όπου θα πρέπει να είναι κάτοχοι αδείας λογιστή - 
φοροτέχνη τουλάχιστον Β' τάξεως. 

5. Όλα τα μέλη της ομάδας του αναδόχου πρέπει να έχουν Πτυχίο Τμήματος 
Λογιστικής ή Τμήματος Λογιστικής και χρηματοοικονομικής ή Τμήματος 
Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων ή Τμήματος Διοίκησης 
Επιχειρήσεων ή Οικονομικών Επιστημών ή Οικονομικής κατεύθυνσης Α.Ε.Ι., 
Α.Τ.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. 

6. Στην ομάδα έργου του αναδόχου θα περιλαμβάνεται υποχρεωτικά και ένας 
(1) Αναλυτής – Προγραμματιστής με αποδεδειγμένη τριετή επαγγελματική 
εμπειρία στην εκπόνηση και στην εφαρμογή  προγραμμάτων  
μηχανογραφικής  τήρησης  βιβλίων,  είτε  διπλογραφικών  βιβλίων  είτε  
των  Π.Δ. 146/2003, 205/1998. Θα πρέπει να έχει πτυχίο πληροφορικής ή 
αποδεδειγμένη εμπειρία σε θέση ευθύνης τμήματος σχετικό με την 
εκπόνηση και εφαρμογή  προγραμμάτων  μηχανογραφικής  τήρησης  
βιβλίων,  είτε  διπλογραφικών  βιβλίων  είτε  των  Π.Δ. 146/2003, 205/1998. 

7. Σε περίπτωση που μέλος της ομάδας έργου για οποιονδήποτε λόγο, 
αποχωρήσει από την ομάδα, θα πρέπει να αντικατασταθεί εντός δέκα 
ημερών από άλλο πρόσωπο, που να κατέχει τα σχετικά προσόντα που 
απαιτούνται. 

8. Να υποβληθεί Άδεια λειτουργίας γραφείου παροχής Λογιστικών - 
Φοροτεχνικών Υπηρεσιών από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος για τα 
διαγωνιζόμενα νομικά πρόσωπα. Επίσης,  να υποβληθεί άδεια Α’ τάξης 
λογιστή – Φοροτεχνικού από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος του 
υπευθύνου του γραφείου και των μελών – εταίρων των εταιριών. 

9. Να προσκομιστεί βεβαίωση από δημόσιο φορέα που να βεβαιώνει τη 
δυνατότητα του αναδόχου να διαχειρίζεται το Πληροφοριακό Πρόγραμμα 
της Computer Team, που υποστηρίζει μηχανογραφικά το Νοσοκομείο. 

10. Για την αξιοπιστία του αναδόχου, πρέπει να κατέχει πιστοποιητικό 
συστήματος διαχείρισης ποιότητας (ISO 9001:2015) 

11. Ο ανάδοχος να είναι συμμορφωμένος με τις διαδικασίες GDPR και να 
εναρμονίσει το προϊόν με τις επιχειρησιακές διαδικασίες που θα προκύψουν 
από τη συμμόρφωση της Αναθέτουσας Αρχής με το GDPR.). 

12. Δεν αποτελεί μέρος των υποχρεώσεων του αναδόχου η ανάπτυξη και 



τροποποίηση του λογισμικού που υποστηρίζει μηχανογραφικά τις υπηρεσίες 
του Νοσοκομείου. 

 
Τρόπος υλοποίησης έργου 

 
Ο  υπεύθυνος  έργου  της  αναδόχου  ομάδας  έργου  θα  κρίνει  το  βαθμό  
δυσκολίας  και  την  πολυπλοκότητα  του συγκεκριμένου έργου. Συνεπώς, οι 
εργασίες θα γίνονται με τους εξής τρόπους: 

➢ Με επισκέψεις στην έδρα του Νοσοκομείου 
➢ Μέσω του διαδικτύου (Internet) 
➢ Με άμεση και συνεχή τηλεφωνική υποστήριξη και 
➢ Στην έδρα του αναδόχου 

 


